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Аннотация: 

 
Цель: 

 
совершенствование профессиональных компетенций руководящего 
персонала в области построения системы управления командой на 
разных этапах ее развития для повышения вовлеченности членов 
команды и их мотивации,  улучшения внутригруппового 
взаимодействия, организации эффективной коммуникации и 
возникновения синергетического эффекта от сотрудничества членов 
команды. 

Планируемые 
результаты по 
изменению 
профессиональ
ных 
компетенций: 

 

усовершенствованные профессиональные компетенции, выраженные в 
способностях: 
- анализировать динамику групповых процессов;  
- грамотно руководить группой на разных этапах; 
- управлять конфликтами в группе;  
- распознавать и развивать потенциал отдельных сотрудников; 
- добиваться максимальной результативности своей команды. 

Трудоемкость: 40 часов 
Форма 
обучения: 

очная 

Виды занятий: лекционные, практические 
Формы 
аттестации: 

текущий контроль, проект 

Режим 
занятий: 

8 академических часов в день 

Срок обучения: 5 дней 
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